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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LOS PROGRAMAS DE BECAS Y CAPACITACION DE
LA ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS

(Acordado durante la XXVI reunion ordinaria celebrada el 30 de abril de 2013)

Capitulo |
DISPOSICIONES GENERALES Y GLOSARIO DE TERMINOS
Articulo 1

1.1. El proposito de los Programas de Becas y Capacitacidn de la Organizacion de los Estados
Americanos es coadyuvar a los esfuerzos internos de los Estados Miembros en sus objetivos de
desarrollo integral apoyando el desarrollo de recursos humanos en las areas de accion que establece el
Plan Estratégico de Cooperacion Solidaria adoptado por la Asamblea General de la Organizacién (en
adelante “el Plan Estratégico™).

Articulo 2
Para los fines de este Manual,

- “Beca” es una subvencion para cursar estudios superiores, académicos o técnicos,
universitarios de postgrado y/o para realizar investigaciones conducentes a la
obtenciéon de un titulo universitario, estudios técnicos y/o para el desarrollo
profesional.

- “Beca de autocolocacion” se refiere a una beca de la OEA para estudios académicos o
técnicos en que el solicitante promueve por si mismo su admision a una universidad o
institucion educativa de su eleccion y presenta su solicitud para una beca de la OEA a
través de las entidades nacionales competentes de su Estado Miembro patrocinador.

- “Beca de colocacion por la OEA” se refiere a una beca para estudios académicos o
técnicos en que la Secretaria General de la OEA, por si misma o por medio de un
agente, gestiona la admision del candidato adjudicado para una beca de la OEA en una
universidad u otra institucion educativa del Consorcio de universidades y otras
instituciones educativas, o fuera de éste

- “Tope maximo por beca” es el monto monetario maximo total por beca por afio
académico que otorgaré la OEA.

- “Solicitante” es una persona que solicita una beca de la OEA. A lo largo del proceso
de seleccion que establece este Manual esta persona se convierte en candidato
preseleccionado, candidato seleccionado, candidato adjudicado y becario como se
describe en seguida:

. “Candidato preseleccionado”, es un solicitante que ha sido seleccionado por
la Comision Nacional y presentado por el Estado Miembro Patrocinador para
que se le considere para una beca de la OEA,;



. “Candidato seleccionado” es un candidato seleccionado por la Comision de
Seleccion de Becas para Estudios Académicos y Técnicos o por la Comision
Ad-Hoc para la Seleccién de Becas de Desarrollo Profesional, segun sea el
caso;

" “Candidato adjudicado” es un candidato seleccionado a quien se le ofrece una
beca de la OEA, y

. “Becario” es un candidato adjudicado que ha aceptado la beca de la OEA que
se le ha ofrecido

“Familiar” comprendera esposo o esposa, hijo o hija, hijastro o hijastra, padre o
madre, padrastro o madrastra, hermano o hermana, medio hermano o media
hermana, hermanastro o hermanastra, suegro o suegra, yerno o nuera, cufiado o
cufiada.

“Estado Miembro patrocinador” es el Estado Miembro de la OEA que presenta
formalmente a un candidato para una beca de la OEA.

“Pais sede” es el pais en que el becario de la OEA cursaré sus estudios o llevara a
cabo la investigacién o recibira capacitacion practica, segun sea el caso.

“Oficina Nacional de Enlace” (ONE) es el canal oficial establecido por el gobierno
de cada Estado Miembro para el procesamiento de las becas de la OEA

“Comision Nacional de Seleccidon” es la Comision establecida en el Estado Miembro
de la OEA que desee patrocinar candidatos para becas de la OEA para estudios
académicos o técnicos.

“Comisién de Seleccion de Becas para Estudios Académicos y Técnicos”
(“Comision de Seleccion de Becas EAT”) es la Comision nombrada por el Secretario
General para evaluar y seleccionar los candidatos presentados por los Estados
Miembros patrocinadores para becas de estudios académicos y técnicos.

“Comision Ad-hoc de Seleccion de Becas para Desarrollo Profesional” (“Comision
de Seleccion de Becas Ad-hoc”) es la comision encargada de evaluar y seleccionar
los candidatos presentados por los Estados Miembros patrocinadores para becas para
desarrollo profesional.

Comision de Seleccion de Cursos de Desarrollo Profesional (Comision de Seleccion
de CDP) es la comision encargada de evaluar y seleccionar los cursos de desarrollo
profesional que ofrecera la OEA bajo los términos de esta Manual.

“Consorcio de universidades y otras instituciones educativas” (“el Consorcio”) es un
grupo de instituciones de educacion superior que han suscrito acuerdos con la
SG/OEA para el beneficio mutuo tanto de las universidades y otras instituciones
educativas como de la OEA.

“Formulario de solicitud de beca de la OEA” es el formulario que deben usar los
solicitantes que desean obtener una beca de la OEA



- El “sitio web de la OEA” se refiere a la pagina en Internet de la Organizacion de los
Estados Americanos (Www.0as.org).

Articulo 3

La Secretaria General distribuira las becas en beneficio de los postulantes de todos los Estados
miembros del modo més amplio y equitativo posible. A esos efectos la Secretaria General seguira la
préctica establecida y tendra en debida consideracion los factores que afecten la equitativa distribucion
de las becas entre los Estados miembros y la eficacia del Programa de Becas y Capacitacion de la OEA.

Articulo 4

4.1. La OEA ofrece becas a los ciudadanos de sus Estados Miembros para cursar estudios
universitarios o realizar investigaciones conducentes a: la obtencion de un titulo universitario o de
postgrado, asi como para estudios técnicos y para desarrollo profesional. Los estudios podran cursarse
asistiendo a clases, mediante educacion a distancia o por una combinacion de ambos mecanismos.

| Becas de la OEA para Estudios Académicos

a.

C.

Becas de postgrado:

Son las becas (antes llamada PRA Programa Regular Adiestramiento)
gue se otorgan a las personas que retnan los requisitos establecidos
que ya tengan un titulo universitario y estén habilitadas para cursar
estudios superiores (estudios de postgrado o investigaciones) en una
universidad o institucién superior en un Estado Miembro.

Becas para obtener un titulo universitario:

Programa Especial de Becas de grado para los Estados del Caribe de
habla inglesa. Se otorgan a personas que retnen los requisitos para
que terminen los dos Ultimos afios de estudio para obtener un primer
titulo o grado universitario. En general, estos titulos requieren cuatro
0 mas afios de estudios universitarios y equivalen a lo que en
algunos paises denominan “licenciatura” o “bachelor’s degree”. L0S
estudios deben realizarse en una universidad u otra institucion de
educacion superior en un estado miembro de la OEA.

Programa Especial de Becas de grado para los Estados de acuerdo
con la resolucion AG/RES. 1387 (XXVI-O/96). Se otorgan a
personas que retnen los requisitos para que terminen los dos Gltimos
afios de estudio para obtener un primer titulo o grado universitario.
En general, estos titulos requieren cuatro o méas afios de estudios
universitarios y equivalen a lo que en algunos paises denominan
“licenciatura” o “bachelor’s degree”. Los estudios deben realizarse
en una universidad u otra institucion de educacion superior en un
estado miembro de la OEA.

Becas de la OEA para estudios técnicos
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Estas becas se otorgan a personas que retnen los requisitos para gque cursen
estudios técnicos en programas universitarios intermedios disefiados para cubrir
necesidades de educacién técnica o capacitacion a nivel post-secundario ofrecidos en
universidades, institutos vocacionales, institutos técnicos u otras instituciones
educativas, para la obtencidn de un titulo asociado, diploma técnico o especializacion
técnica avanzada, asi como para satisfacer necesidades especificas de los Estados
Miembros de la OEA.

I Becas de la OEA para desarrollo profesional

Estas becas (antes conocidas como becas de Cooperacion Horizontal Becas de
Adiestramiento (CHBA), el Programa Especial de Capacitacién (PEC) y los Cursos de
Especializacion en Areas Técnicas (CEAT) se otorgan a personas que retinen los requisitos
para su desarrollo profesional mediante cursos en esferas de capacitacion especializada. Estas
becas se constituyen mediante convenios de cooperacion con los Estados Miembros de la
OEA, los Observadores Permanentes, Estados que no son ni Estados Miembros ni
Observadores Permanentes, organizaciones regionales e internacionales, instituciones publicas
y privadas, instituciones filantropicas y comerciales o institutos de educacién superior, o en
coordinacion con otras areas de la Secretaria General.

Criterios de otorgamiento de becas de la OEA

4.2 Las becas de la OEA se otorgaran conforme a los siguientes criterios:

a. Los objetivos y las prioridades establecidos en el Plan Estratégico de
Cooperacidn Solidaria;

b. Las prioridades de capacitacion de los Estados Miembros;

C. Los méritos y las credenciales generales del candidato, que incluyen sus
antecedentes académicos y profesionales;

d. La necesidad financiera del candidato; y

e. Una distribucion geografica amplia y equitativa en beneficio de todos los

Estados miembros y que tenga en cuenta las mayores necesidades de las
economias mas pequefias y de menor desarrollo relativo.

Articulo 5

5.1. Las becas para estudios académicos, estudios técnicos y desarrollo profesional se
rigen por las disposiciones pertinentes de este Manual, sin importar cuédles sean sus fuentes de
financiamiento.

5.2 El procedimiento para la concesion y administracion de las becas de la OEA que no
estén administradas por el Departamento de Desarrollo Humano deberéan, en la medida de lo posible,
seguir principios semejantes a los establecidos en este Manual.

Articulo 6
6.1. No se concedera ninguna beca de la OEA para estudios académicos o técnicos,

investigacion, desarrollo profesional en el Estado Miembro de la OEA que esté patrocinando al
becario.



6.1.1. Podran concederse becas de la OEA para que un individuo estudie en otro
Estado Miembro de la OEA del cual también sea ciudadano o residente permanente, siempre
que lo apruebe la Oficina Nacional de Enlace del Estado Miembro de la OEA patrocinador
del becario. En tal caso, el solicitante debe declarar la existencia de esa segunda ciudadania o
residencia permanente, legalmente reconocida por el Estado Miembro patrocinador, en el
momento de presentar su solicitud.

6.2.  Se podra otorgar una beca de la OEA a un individuo para que estudie mediante
educacion a distancia, caso en el cual el participante permanece en el Estado Miembro de la OEA
patrocinante durante la totalidad o la mayor parte del periodo de sus estudios a distancia, si el
programa es ofrecido por una institucion que no esta establecida en el Estado Miembro patrocinador.

Articulo 7

7.1 Los funcionarios de la Secretaria General, las personas que se encuentren bajo
contrato por resultados con la Secretaria General, el personal de las Misiones Permanentes ante la
OEA, los miembros de la Comision de Seleccion de Becas para Estudios Académicos y Técnicos y
sus familiares no seran elegibles para recibir becas de la OEA para estudios académicos o técnicos.

7.2 Los ex funcionarios de la Secretaria General, las personas que ya no se encuentren
bajo contrato por resultados con la Secretaria General, los ex funcionarios de las Misiones
Permanentes ante la OEA y los ex miembros de la Comisidn de Seleccion de Becas para Estudios
Académicos y Técnicos y sus familiares podran solicitar becas de estudios académicos o técnicos al
cabo de seis meses de haber finalizado su relacion laboral o contrato con la Secretaria General o su
relacion con la Misién Permanente ante la OEA, segln sea el caso, siempre que no estén cubiertas en
ese momento por el Articulo 7.1.

Articulo 8

8.1 Los becarios de la OEA para estudios académicos o técnicos no podran solicitar otra
beca de la OEA hasta haber cumplido los requisitos establecidos en este Manual, en particular lo
establecido en el Articulo 56 relativo al compromiso de volver a su Estado Miembro patrocinador.

8.2 Salvo cuando los cursos de desarrollo profesional estén disefiados en varios mddulos
interrelacionados como parte integral de los estudios, una persona no podra recibir mas de una beca
de la OEA para desarrollo profesional en un mismo afio.

8.3 Tendrdn prioridad para beneficiarse de una beca quienes no hayan recibido
anteriormente una beca de la OEA

Articulo 9

9.1 De ser viable, y de conformidad con la legislacion y regulaciones de cada pais, los
Estados Miembros considerardn reconocer los titulos, grados, certificados y otras distinciones
académicas obtenidas como resultado del otorgamiento de una beca de la OEA para estudios
académicos, técnicos o de desarrollo profesional. Con este fin, la Secretaria General otorgara becas
para cursos O capacitacion en universidades y otras instituciones debidamente acreditadas y de
excelencia académica.

Capitulo Il



TOPES MONETARIOS Y DISTRIBUCION ENTRE MODALIDADES DE BECAS ?

Articulo 10 Topes méaximos por beca y cantidad de becas por afio

10.1 Las becas de la OEA tienen un tope monetario maximo total por beca por afo
académico. Este tope sera revisado periodicamente y aprobado por el CIDI, a partir de una propuesta
de la Secretaria General, en consulta con otros 6rganos politicos competentes, segun sea pertinente.

10.2  El ndmero de becas serd determinado anualmente por la Secretaria General de
conformidad con la disponibilidad presupuestaria, y respetando las disposiciones establecidas en el
Articulo 11 de este Manual.

Articulo 11

11.1  Las becas de la OEA para estudios académicos y técnicos pueden ser “de colocacion
por la OEA” -modalidad preferencial de otorgamiento- o “de autocolocacion”.

11.2 En la medida de las capacidades existentes en la Secretaria General, en la
distribucién de becas por modalidad, al menos dos tercios del presupuesto proveniente del Fondo
Regular para becas nuevas de postgrado cada afio, correspondera a becas “de colocacion por la
OEA”.

11.3 En cada ciclo, se otorgara un minimo de dos becas para estudios académicos y
técnicos por cada Estado Miembro, prioritariamente a los de menor desarrollo relativo.

11.4  Ningun pais podra recibir en sus universidades mas del 40% del nimero total de
becarios seleccionados para estudios de postgrado.

1. El 14 de diciembre de 2006, el Consejo Permanente y la Comisién Ejecutiva Permanente del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral
de la Organizacion de los Estados Americanos, aprobaron la resolucién CP/RES. 912 (1574/06) “Levantamiento temporal de la pausa en el otorgamiento de nuevas becas”
que se transcribe a continuacion:

EL CONSEJO PERMANENTE Y LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DEL CONSEJO INTERAMERICANO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS,

VISTA la resolucion de la Asamblea General AG/RES. 2257 (XXXVI-0/06) “Programa-presupuesto de la Organizacién para 2007, Cuotas y contribuciones para el
FEMCIDI 20077;

CONSIDERANDO que dicha resolucién establecié una pausa inmediata y temporal en el otorgamiento de nuevas becas y que esta pausa permaneceria vigente hasta que el
Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral y el Consejo Permanente, en una reunién conjunta, acordaran su levantamiento; y

RECONOCIENDO que el ciclo de seleccion de becas del afio 2007 sera de carécter excepcional,
RESUELVEN:

1. Aprobar el levantamiento temporal de la pausa y autorizar el otorgamiento de nuevas becas que se seleccionarén en el afio 2007 para realizar estudios que
se iniciaran no mas tarde de marzo de 2008.

2. Acordar que para el ciclo de becas que se seleccionaran en el afio 2007 regira provisionalmente el Proyecto de Manual de Procedimientos de los Programas
de Becas y Capacitacion presentado por la Secretaria (CEPCIDI/SCSD/doc.328/06), y que las siguientes convocatorias se regiran por el Manual, cuando éste sea aprobado.

3. Fijar como plazo limite para tener aprobado definitivamente el nuevo Manual de Procedimientos de los Programas de Becas y Capacitacion el 15 de marzo
de 2007, en caso contrario la resolucién AG/RES. 2257 (XXXVI-O/06) recobrard vigencia.

4. Acordar que las becas conocidas como “SPECAF”, dado que tienen su propia partida presupuestaria y una dindmica particular, se continuaran otorgando
con los mismos criterios de distribucién que actualmente se utilizan y bajo el entendido que se hara dentro de los limites presupuestarios autorizados en el programa-
presupuesto de la Organizacion de los Estados Americanos (OEA) para el afio 2007, y que éstas también estaran sujetas al mismo tope maximo por afio académico para el
costo total por beca que se aplicard al resto de las becas que se otorgaran en 2007.

5. Fijar un limite de 34 becas “autocolocadas” y dejar las becas “colocadas por la OEA” sin mas limite que el que marque el presupuesto, de tal forma que no
se comprometan becas por encima de lo que se puede otorgar presupuestariamente. Ningn pais tendra menos de dos becas en el ciclo de seleccién que se realizara en el
afio 2007, asegurando asi el acceso a becas para todos los paises, prioritariamente a los de menor desarrollo.

6. NingUn pais podra recibir en sus universidades més del 40% del niimero total de los becarios seleccionados para estudios de postgrado.

7. Establecer un tope maximo por afio académico para el costo total por beca de $30.000,00 délares estadounidenses.



115 A fin de alcanzar gradualmente la distribucion entre modalidades de becas
establecida en el Articulo 11.2, la Secretaria General fortalecerd los nexos con el mayor ndmero
posible de instituciones de reconocida excelencia académica, con miras a ampliar y diversificar el
Consorcio para incluir instituciones en todo el Hemisferio.

Capitulo 111
PROCESO DE ANUNCIO

A. Becas de la OEA para estudios académicos y técnicos

Articulo 12

12.1  La Secretaria General fijara un calendario que contenga los plazos de todas las etapas
del proceso de seleccion (en adelante “el calendario”)

12.2. El calendario tomara en consideracion las diferencias entre los Estados Miembros de
la OEA con respecto al inicio del afio lectivo.

12.3  El calendario se les entregara por escrito a las Oficinas Nacionales de Enlace y a las
Misiones Permanentes de cada uno de los Estados Miembros de la OEA y se publicara a través de los
canales de comunicacion pertinentes, incluyendo el sitio Web de la OEA, www.0as.org.

Articulo 13

13.1  La Secretaria General anunciara anualmente el monto monetario méaximo total por
beca y el nimero estimado de becas disponibles para ese periodo a través de los canales de
comunicacién pertinentes, incluyendo el sitio Web de la OEA.

Articulo 14

14.1  Los Estados Miembros de la OEA que deseen patrocinar candidatos a becas de la
OEA se aseguraran de que la Secretaria General tenga la informacion actualizada del nombre y
domicilio de su Oficina Nacional de Enlace y la estructura de su Comisién Nacional.

Articulo 15

15.1 La Secretaria General publicard a través de los canales de comunicacion pertinentes,
incluyendo el sitio web de la OEA, la informacion que reciba de los Estados Miembros de la OEA
relativa a la designacion y la informacion de contacto de las Oficinas Nacionales de Enlace, asi como
la estructura de sus Comisiones Nacionales de acuerdo con lo establecido en el Articulo 44.2.

Articulo 16

16.1 La Secretaria General hara todo lo que esté a su alcance para que se den a conocer
amplia y oportunamente en los Estados Miembros las oportunidades de becas y toda la informacion
pertinente a los procedimientos para presentar solicitudes y las prestaciones que se ofrecen,
recurriendo a los canales de comunicacion adecuados, incluyendo el sitio Web de la OEA.
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16.2. La Secretaria General convocard a la presentacion de solicitudes de beca de
conformidad con el calendario establecido como se indica en el Articulo 12.1

16.3. La Secretaria General entregara por escrito a las Misiones Permanentes de los
Estados Miembros de la OEA y a sus Oficinas Nacionales de Enlace los anuncios de oportunidades
de becas de la OEA para estudios académicos y técnicos.

16.4. Los anuncios de oportunidades de becas de la OEA para estudios académicos y
técnicos incluirdn: (i) informacidén sobre los requisitos que deberan reunir los solicitantes, el
procedimiento de seleccién de los candidatos, (ii) informacidn sobre las Oficinas Nacionales de
Enlace en las que debe entregar las solicitudes (iii) el calendario para que la Secretaria General reciba
de las Oficinas Nacionales de Enlace en la sede de la OEA las listas de candidatos preseleccionados,
dentro de un plazo de 90 dias a partir de la fecha del anuncio en linea y (iv) los criterios para la
evaluacion de los solicitantes segun lo establece el Articulo 4.2

16.5. La Secretaria General sugerird una metodologia para la preseleccion de candidatos y
comunicara dicha sugerencia por escrito a las Oficinas Nacionales de Enlace y las Misiones
Permanentes de los Estados Miembros de la OEA para su consideracion.

16.6. La Secretaria General publicara en el sitio web de la OEA el formulario de solicitud
de beca.

16.7. El formulario de solicitud de beca de la OEA incluira un aviso donde se indicara que
cada solicitante que reciba una beca de la OEA tendra que rembolsar a la Secretaria General el monto
total de su beca de la OEA en caso de que no regrese a residir en el Estado Miembro de la OEA que
lo patrociné de acuerdo a lo establecido en el Articulo 56.

16.8. El formulario de solicitud de beca de la OEA incluira un espacio para que cada uno
de los solicitantes suscriba un acuerdo en el sentido de que al presentar su solicitud, acepta que su
nombre y nacionalidad sean publicados en las listas de los becarios de la OEA que publica la
Secretaria General en el sitio web de la OEA de acuerdo con lo establecido en este Manual.

16.9  La Secretaria General y la Oficina Nacional de Enlace de cada uno de los Estados
Miembros de la OEA se esforzaran por ofrecer servicios de consulta en linea respecto a las becas de
la OEA y ayuda en los ambitos de sus respectivas funciones y responsabilidades

B. Becas de la OEA para desarrollo profesional

Articulo 17

17.1. La Secretaria General establecera el calendario para convocar a los Estados
Miembros de la OEA, a los Observadores Permanentes, a los Estados no miembros de la OEA, a
organizaciones regionales e internacionales, instituciones publicas y privadas, a instituciones
filantropicas y comerciales e institutos de educacion superior a que ofrezcan becas para cursos de
desarrollo profesional, para recibir ofertas de cursos, para seleccionar y anunciar los cursos ofrecidos,
para recibir solicitudes para los cursos seleccionados, para recibir en la sede de la OEA las solicitudes
de los candidatos preseleccionados, para seleccionar a los candidatos, y para anunciar los resultados
del procedimiento de seleccion.

17.2.  El calendario para el anuncio de las invitaciones se le entregard por escrito a las
Misiones Permanentes de los Estados Miembros de la OEA y a sus Oficinas Nacionales de Enlace.
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17.3. La Secretaria General pondré el calendario a disposicién de instituciones reconocidas
y de excelencia académica

17.4  La Secretaria General se esforzara por aumentar la oferta de cursos de desarrollo
profesional con miras a incrementar la distribucién geografica y linglistica en los cursos ofrecidos.

Articulo 18
18.1. La Secretaria General publicaré en el sitio web de la OEA invitaciones para que las
instituciones interesadas puedan ofrecer becas para cursos de desarrollo profesional de acuerdo con el

calendario.

18.2  La Secretaria General verificara, en consulta con los Estados Miembros, la calidad de
las instituciones que ofrecen los cursos de desarrollo profesional.

18.2.1 La Secretaria General mantendra una base de datos actualizada sobre estas
instituciones para consulta de la Comision de Seleccion para Cursos de Desarrollo
Profesional y de otros individuos o instituciones interesados.

Articulo 19

19.1. La Comision de Seleccion de Cursos de Desarrollo Profesional seleccionara los
cursos entre las ofertas que haya recibido la Secretaria General.

Articulo 20
20.1. Los cursos se seleccionaran sobre la base en los siguientes criterios:
a. Los objetivos y areas de accién del Plan Estratégico y las prioridades que haya
establecido el CIDI.
b. Las prioridades de capacitacion de los Estados Miembros de la OEA.
c. Los antecedentes de la institucion patrocinadora y de los expertos del programa.
d. El nivel de demanda del curso.
e. La evaluacion del curso en aquellos casos en que éste haya sido seleccionado
anteriormente para becas de la OEA.
f. La distribucion geografica y linguistica entre las instituciones que ofrecen
Cursos.
g. Laduraciony la relacion costo-beneficio del curso.
Articulo 21

21.1. La Secretaria General fijard un limite para el nimero maximo de becas que se podra
otorgar para cada curso individual de acuerdo con el financiamiento disponible.

Articulo 22

22.1. La Secretaria General respondera por escrito a cada institucion que ofrezca cursos
para informarle los resultados del procedimiento de seleccion de cursos.

Articulo 23
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23.1. La Secretaria General anunciard en el sitio web de la OEA las oportunidades de
becas de la OEA para desarrollo profesional y convocara a la presentacion de solicitudes de beca de
conformidad con el calendario establecido por la Secretaria General.

23.2. La Secretaria General hara llegar el anuncio por escrito a las Misiones Permanentes
de los Estados Miembros de la OEA, a sus Oficinas Nacionales de Enlace y a las instituciones que
hayan ofrecido los cursos seleccionados.

23.3. El anuncio incluira: (i) informacion sobre el contenido del curso, lugar, fechas,
duracion, institucion que ofrece el curso y coordinador del programa de cada uno de los cursos de
desarrollo profesional, (ii) informacion sobre los requisitos que deben reunir los solicitantes, la
recepcion y evaluacion de las solicitudes, la preseleccion de candidatos y la seleccion de candidatos,
(iii) el calendario para entregar las solicitudes a las Oficinas Nacionales de Enlace de los Estados
Miembros de la OEA y para su recepcion en la sede de la OEA, dentro de un plazo de 60 dias a partir
de la aparicion del anuncio en linea y (iv) los criterios de evaluacidn, segun lo establece el
Articulo 4.2

23.4. EIl formulario de solicitud incluird un aviso en el sentido de que al presentar su
solicitud, el solicitante acepta que su nombre y nacionalidad sean publicados en las listas de becarios
para becas que publica la Secretaria General en el sitio web de la OEA de acuerdo con lo establecido
en este Manual.

23.5. La Secretaria General, la Oficina Nacional de Enlace del Estado Miembro de la OEA
y la institucion oferente se esforzardn por ofrecer servicios de consulta en linea y ayuda en los
ambitos de sus respectivas funciones y responsabilidades.
Articulo 24

24.1. Para efectos de seleccién y presentacién de informes futuros sobre las becas de la
OEA, la Secretaria General mantendra informacion detallada sobre todos los cursos seleccionados,
que incluira datos sobre las contribuciones de los donantes e informes de evaluacién proporcionados
por los participantes y organizadores de los cursos.

Capitulo IV
PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD Y SELECCION

A. Becas de la OEA para estudios académicos y técnicos

Articulo 25

25.1 La Oficina Nacional de Enlace debera:

a. Recibir todas las solicitudes de becas y certificar su recepcion al solicitante;
b. Examinar las solicitudes para asegurar que:
i) La documentacion sea cabal y esté completa

i) La solicitud fue presentada dentro del plazo establecido
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iii) El candidato retne todos los requisitos estipulados

C. Remitir el formulario de solicitud completo de todos los candidatos que
retnan los requisitos estipulados a la Comision Nacional del Estado
Miembro para su consideracion y la preseleccion de los candidatos a becas.

d. Mantener, durante dos afios, un registro de las acciones emprendidas en el
proceso de preseleccion. Cualquier solicitud de informacion al respecto
deberd dirigirse a la Oficina Nacional de Enlace correspondiente en el Estado
Miembro.

Articulo 26

26.1. La Comisién Nacional evaluara las solicitudes recibidas y clasificara a los
solicitantes con base en los criterios que establece el Articulo 4.2.

26.2. La Oficina Nacional de Enlace remitird a la Secretaria, por intermedio de la
respectiva Misién Permanente ante la Organizacion de los Estados Americanos, una nota que
contenga la lista de los candidatos preseleccionados y clasificados en orden de prioridad tal como fue
aprobada por la Comisién Nacional, el formulario de solicitud de beca de la OEA y antecedentes de
respaldo, junto con los resultados de la evaluacion realizada de los candidatos preseleccionados.

Articulo 27

27.1  La Secretaria General notificara oportunamente por escrito a la Oficina Nacional de
Enlace, con copia a la Misién Permanente respectiva, si una solicitud estd incompleta o si el
candidato no cumple con los criterios de elegibilidad sefialados en este Manual. La Oficina Nacional
de Enlace tendra un plazo de diez dias calendario para completar la solicitud o presentar formalmente
a un nuevo candidato, en reemplazo del anterior.

Articulo 28

28.1. La Secretaria General presentara las solicitudes que estén completas y los resultados
de las evaluaciones de los candidatos preseleccionados patrocinados por los Estados Miembros de la
OEA a la Comision de Seleccion de Becas para Estudios Académicos y Técnicos (en adelante “la
Comision de Seleccion de Becas EAT”) para su consideracion.

28.2. La Secretaria General fungird como Secretaria Técnica de la Comision de Seleccion
de Becas EAT, mantendrd todos los registros de las reuniones de la Comision y certificard la
precision de dichos registros.

Articulo 29

29.1. La Comision de Seleccion de Becas EAT revisara y evaluara las solicitudes de becas
de la OEA de los candidatos que le remita la Secretaria General. En caso de detectar errores, la
Comision los subsanara de acuerdo a sus procedimientos operativos. En su revision y evaluacion, la
Comision de Seleccion de Becas EAT aplicard los criterios establecidos en el Articulo 4.2 de este
Manual.

29.1.1 La Secretaria General desarrollard una metodologia de aplicacion de estos
criterios para uso de la Comision de Seleccion de Becas EAT. Esta guia metodologica se
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entiende como una escala de puntaje para medir y ordenar los criterios de seleccion y los
méritos de los candidatos y tomara en cuenta las prioridades de capacitacion de los Estados
Miembros.

29.2. La Comision de Seleccion de Becas EAT clasificara en orden de prelacion por pais a
los candidatos para otorgar las becas de la OEA.

29.3. La Comision de Seleccion de Becas EAT comunicara formalmente al Secretario
General, la lista elaborada por la Comision, de los candidatos seleccionados que retunan los requisitos
para recibir becas de la OEA. La lista de los candidatos se clasificara en orden de prelacién por pais.

Articulo 30

30.1 Con base en el nimero de becas disponibles de acuerdo con las disposiciones de los
Articulos. 10.1 y 10.2 de este Manual, la Secretaria General preparard una lista en el orden de
prelacion establecido por la Comision de Seleccion de Becas EAT de los candidatos que retnan los
requisitos para que se les concedan becas de la OEA.

Articulo 31

31.1. El Secretario General otorga formalmente a los candidatos seleccionados, de acuerdo
con la lista preparada por la Secretaria General, las becas de la OEA para las cuales se dispone de
fondos, como se explica en el Articulo 30.1

Articulo 32

32.1. La Secretaria General notificara a los candidatos adjudicados que se les ha concedido
una beca de la OEA. La Secretaria General también notificara a la Oficina Nacional de Enlace del
Estado Miembro de la OEA patrocinador y a las Misiones Permanentes ante la OEA sobre la beca o
becas otorgadas a candidatos patrocinados por dicho Estado Miembro.

32.1.1 La Secretaria General proporcionara a cada candidato adjudicado para una
beca todos los documentos necesarios para aceptar su beca, incluido los términos del Contrato
de Beca de la OEA y el Instructivo para los Becarios de la OEA. EIl Contrato de Beca de la
OEA se suscribira tan pronto el becario haya sido ubicado.

32.2 La Secretaria General publicara en el sitio web de la OEA los formularios estandar de
contratos de beca de la OEA que utilizara la Secretaria General con los candidatos adjudicados.

32.3. Si es factible, la Oficina Nacional de Enlace o el equivalente designado, o alguna
otra autoridad competente del pais patrocinador, celebrara un contrato con el becario, por el que éste
se obligue a retornar al pais patrocinador, conforme a los requisitos estipulados en este Manual. El
contrato obligara al becario a restituir al gobierno del Estado Miembro patrocinador, en nombre de la
Secretaria General el valor de la beca de la OEA. Los fondos asi recaudados se entregaran a la
Secretaria General para deposito en el Fondo de Capital de Becas de la OEA. La Secretaria General
de la OEA proporcionara a la Oficina Nacional de Enlace o al equivalente designado informacién
sobre el valor de la beca. La Oficina Nacional de Enlace debera proporcionar a la Secretaria General
de la OEA una copia del contrato firmado con cada candidato adjudicado.
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32.4. La Secretaria General proveera unos lineamientos generales que podran servir de
guia a las Oficinas Nacionales de Enlace en cada Estado Miembro para la redaccion de los contratos
previstos en el Articulo 32.3.

32,5 El candidato adjudicado debera aceptar/declinar su beca en el plazo establecido en la
confirmacion del ofrecimiento de la beca. Si el ofrecimiento inicial de beca es declinado, la Secretaria
General se comunicara con el siguiente candidato seleccionado para una beca de la OEA del mismo
Estado Miembro patrocinador. Si no existe otro candidato seleccionado que reuna los requisitos del
mismo Estado Miembro patrocinador, la Secretaria General contactard al siguiente candidato que
retna los requisitos y que tenga el puntaje mas alto de acuerdo al Articulo 29.1.1. La Secretaria
General también informara a la Oficina Nacional de Enlace del pais patrocinador de esta
circunstancia.

Articulo 33

33.1. En aquellos casos en que sea aplicable el Articulo 32.5, la reasignacion de las becas
se efectuara de conformidad con los términos de este Manual.

Articulo 34

34.1 La Secretaria General publicara en el sitio Web de la OEA la lista de nombres y
nacionalidades de los becarios, ordenada alfabético por apellido. Al mismo tiempo, la Secretaria
General le proveera a las Oficinas Nacionales de Enlace a través de las Misiones Permanentes de
cada Estado Miembro las listas de todos los candidatos seleccionados, candidatos adjudicados y
becarios.

B. Becas para desarrollo profesional

Articulo 35

35.1. La Oficina Nacional de Enlace de cada Estado Miembro de la OEA recibira todas las
solicitudes de este tipo de becas de la OEA presentadas por sus ciudadanos.

35.2. Cada Oficina Nacional de Enlace certificara la fecha de recepcién de cada solicitud
de beca de este tipo y acusara su recepcion por escrito al solicitante.

35.3. La Oficina Nacional de Enlace se comunicara con el solicitante cuando falte algin
documento.

35.4  La Oficina Nacional de Enlace examinara las solicitudes para asegurarse de que: la
documentacion esté completa, la solicitud se haya presentado dentro del plazo de entrega fijado vy el
solicitante retna los requisitos minimos estipulados en la convocatoria correspondiente. La Oficina
Nacional de Enlace remitird a la Secretaria General una lista de todos los solicitantes recomendados
por el Estado Miembro para el otorgamiento de becas cuyas solicitudes estén completas, junto con las
solicitudes correspondientes.
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Articulo 36

36.1. La Secretaria General examinara las solicitudes enviadas por las Oficinas Nacionales
de Enlace de todos los candidatos para asegurarse de que la documentacién esté completa, que se
hayan utilizado los formularios de solicitud correctos y se hayan llenado correctamente y que se
hayan reunido todos los requisitos y cumplido los plazos establecidos en la convocatoria.

Articulo 37

37.1. La Secretaria General presentara todas las solicitudes que estén completas de los
candidatos patrocinados por los Estados Miembros a la Comision Ad-hoc de Seleccion de Becas para
Desarrollo Profesional (en adelante “la Comision de Seleccion de Becas Ad-hoc™) para su
consideracion.

37.2. La Secretaria General fungird como Secretaria Técnica de la Comision de Seleccion
de Becas Ad-hoc, mantendra todos los registros de sus reuniones y certificara la precision de dichos
registros.

Articulo 38

38.1. La Comision de Seleccion de Becas Ad-hoc revisara y evaluara las solicitudes de los
candidatos que le remita la Secretaria General. En su revision y evaluacion, la Comision aplicara los
criterios establecidos en la convocatoria correspondiente al curso.

38.1.1. La Secretaria General establecera una metodologia de aplicacion de estos
criterios para uso de la Comisian.

38.2. La Comision de Seleccion de Becas Ad-hoc clasificard a los candidatos
preseleccionados para otorgar las becas de la OEA en orden de prioridad.

38.3. La Comisidon de Seleccion de Becas Ad-hoc presentara a la Secretaria General su
lista de candidatos seleccionados para becas de la OEA que retnen los requisitos para recibir becas
de estudio para desarrollo profesional de la OEA tomando en consideracion el nimero de becas
disponibles para el curso. La lista de los candidatos seleccionados se clasificara en orden de prioridad
e incluird la nacionalidad de cada uno de los candidatos seleccionados.

Articulo 39

39.1. La Secretaria General otorga formalmente las becas a los candidatos seleccionados
de acuerdo con la lista de candidatos seleccionados y el nimero de becas disponibles para las que se
dispone de financiamiento.

Articulo 40

40.1. La Secretaria General notificara a los candidatos adjudicados que se les ha concedido
una beca. La Secretaria General también notificara a la correspondiente Oficina Nacional de Enlace
y a la Mision Permanente del Estado Miembro de la OEA patrocinador y, en su caso, a la Oficina de
la OEA en el pais del candidato adjudicado.

40.1.1 La Secretaria General también proporcionard a cada candidato adjudicado para una
beca todos los documentos necesarios para aceptar su beca.
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40.2.  Si un candidato adjudicado decide declinar su beca, debera notificarlo de inmediato a
la Secretaria General, la cual se comunicara con el siguiente candidato seleccionado para una beca de
la OEA del mismo Estado Miembro patrocinador que retna los requisitos y le asignaré la beca o, en
caso de que no hubiera otro candidato seleccionado del mismo Estado Miembro patrocinador que
retina los requisitos, con el siguiente candidato seleccionado que retina los requisitos a quien no se le
haya concedido una beca, siguiendo el orden de clasificacion de la lista de candidatos seleccionados.
La Secretaria General también informara a la Oficina Nacional de Enlace del pais patrocinador de
estas circunstancias.

40.3. En aquellos casos en que sea aplicable el Articulo 40.2, la reasignacion de las becas
se efectuara de conformidad con los términos de este Manual.

Articulo 41

41.1. La Secretaria General publicard en el sitio web de la OEA la lista de nombres y
nacionalidades de los becarios. Esta lista se organizara en orden alfabético por apellido.

Articulo 42
42.1.  La Secretaria General presentara anualmente al CIDI un informe con la lista de cursos
seleccionados para las becas del Programa de la OEA para desarrollo profesional, los participantes de
los cursos y sus paises de origen.
Capitulo V
OFICINAS NACIONALES DE ENLACE Y COMISIONES NACIONALES
DE LOS ESTADOS MIEMBROS DE LA OEA

A. Oficina Nacional de Enlace de los Estados Miembros de la OEA

Articulo 43

43.1. Cada Estado Miembro de la OEA que desee patrocinar candidatos para becas de la
OEA designara la Oficina Nacional de Enlace como parte de alguna de sus dependencias publicas.

B. Comisién Nacional de Seleccién de los Estados Miembros de la OEA

Articulo 44

44.1. Cada Estado Miembro de la OEA que desee patrocinar candidatos para becas de la
OEA para estudios académicos o técnicos tendra una Comision Nacional de Seleccion.

44.2. Para integrar su Comisién Nacional de Seleccion, cada uno de los Estados Miembros
de la OEA podra tomar en consideracion el siguiente modelo: (i) uno o mas representantes de
organizaciones no gubernamentales, (ii) uno o mas representantes del sector empresarial, (iii) uno o
mas representantes del sector académico, (iv) uno o mas representantes de la Oficina Nacional de
Enlace y (v) representantes de otras instituciones y entidades que la Oficina Nacional de Enlace
considere apropiados.
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44.3. Cada Comision Nacional de Seleccion nombrara de entre sus miembros a su
Presidente.

44.4. Cada Comision Nacional de Seleccion determinara sus procedimientos de operacion
y de recomendacion de becas, los que deberan ser acordes con este Manual, en particular con los
criterios pertinentes establecidos en el Articulo 4.2

C. Comisién de Seleccién de Becas para Estudios Académicos y Técnicos

Articulo 45

45.1. La Comisién de Seleccion de Becas para Estudios Académicos y Técnicos (en adelante
“la Comision de Seleccion de Becas EAT”) estara integrada por siete miembros nombrados por el
Secretario General, teniendo en cuenta una amplia representacion regional.

45.2 Los Estados Miembros de la OEA podran presentar al Secretario General los
nombres de candidatos a miembros de la Comision de Seleccion de Becas EAT de conformidad con
el Articulo 45.3. Todas estas recomendaciones deberan ir acompafiadas por documentos que avalen
sus competencias académicas o en cuestiones hemisféricas.

45.3  Los miembros de la Comision de Seleccion de Becas EAT deberan ser personas: (i) con
competencia reconocida en el &mbito académico o en cuestiones hemisféricas, (ii) de elevada integridad
moral y (iii) que no trabajen para la OEA o alguno de sus organismos o agencias. Los miembros de la
Comision actuarén en ella a titulo personal y no recibiran instrucciones de ningln gobierno.

45.4.  Los miembros de la Comision de Seleccion de Becas EAT fungiran durante tres afios
y podran ser nombrados nuevamente por un periodo adicional no mayor de tres afios. En caso de que
alguno de ellos no complete el término de su nombramiento, el Secretario General nombrara a otra
persona para el lapso restante. Este nombramiento de reemplazo se considerard como un término
completo si su duracion es de dieciocho meses 0 méas. Cuatro de los miembros nombrados
originalmente, seleccionados por insaculacion, fungiran durante dieciocho meses.

45.5. La Comisidn de Seleccion de Becas EAT se reunira por lo menos una vez al afio, en
la sede de la Secretaria General.

45.6. La Comision de Seleccion de Becas EAT establecera sus procedimientos operativos
de manera congruente con este Manual y en particular lo establecido en los Articulos 29.1y 29.1.1.

45.7.  En cada sesion, la Comision de Seleccion de Becas EAT elegiré a un Presidente, que
dirigira la reunién y tomara decisiones de procedimiento, las cuales podran ser revocadas por una
mayoria de los miembros presentes.

45.8. La Comision de Seleccion de Becas EAT podra tomar decisiones por via electronica o
por teleconferencia. Cuando sus miembros se renan en persona, por via electronica o mediante
teleconferencia, sera necesario contar con cinco de ellos para iniciar la sesion. Para la toma de
decisiones, es requisito indispensable la participacion de cinco miembros. Las decisiones se tomaran por
consenso o con el voto de cinco miembros de la Comision.

45.9. Cuando la Comision esté considerando cuestiones en las que un miembro tenga algun
interés personal o cuando exista entre el candidato y dicho miembro un vinculo obvio de amistad o
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enemistad este deberd recusarse de participar en las deliberaciones y toma de decisiones. Los familiares
de los miembros de la Comision de Seleccién de Becas EAT no seran elegibles para recibir becas de
la OEA para estudios académicos o técnicos.

45.10. Las decisiones adoptadas por la Comision son finales e inapelables

45.11. EIl Secretario General podré retirar de su cargo a algin miembro de la Comision por
causa justificada.

D. Comisién de Seleccién para Cursos de Desarrollo Profesional

Articulo 46

46.1. La Comision de Seleccion de Cursos de Desarrollo Profesional (en adelante “la
Comision de Seleccion de CDP”) estara integrada por tres miembros. Uno de estos miembros, que
debe ser externo a la OEA, provendra del &mbito académico y dos seran expertos de la Secretaria
General.

46.2. El Secretario General nombraré a los miembros de la Comisién de Seleccién de CDP.

46.3. Los miembros la Comisién de Seleccién de CDP fungirdn durante un afio y podran
ser redesignados. En caso de que alguno de ellos no complete el término de su nombramiento, el
Secretario General nombrara a otra persona para el lapso restante. Este nombramiento se considerara
como un término completo si su duracion es de seis meses 0 mas.

46.4. La Comisién de Seleccion de CDP operard de manera Ad-Hoc y de acuerdo con lo
establecido en este Manual.

46.5. La Comision de Seleccion de CDP podra tomar decisiones por via electronica. Cuando
sus miembros se reinan en persona o por via electrénica, sera necesaria la participacion de todos ellos
para iniciar la sesion de la Comision y tomar decisiones. Las decisiones se tomardn por consenso o por
mayoria de miembros de la Comision.

46.6.  Un miembro de la Comision debera recusarse de participar en las deliberaciones y toma
de decisiones cuando la Comision esté considerando cuestiones en las que dicho miembro tenga algin
interés personal.

46.7. Las decisiones adoptadas por la Comision son finales e inapelables.

E. Comisién Ad-Hoc para la Seleccion de Becas para Desarrollo Profesional

Articulo 47

47.1. La Comision Ad Hoc para la Seleccion de Becas para Desarrollo Profesional (en
adelante “la Comision de Seleccion de Becas AHDP”) estara integrada por tres miembros.

47.2. La Comision de Seleccion de Becas AHDP estara integrada por un representante
nombrado por la institucion que esté ofreciendo la beca o becas para cursos de desarrollo profesional
(generalmente el coordinador del curso de desarrollo profesional) y por dos representantes de la
Secretaria General nombrados por el Secretario General. La institucion oferente podra tener como
representante a un miembro del personal de la Mision Permanente de la OEA del Estado Miembro en
el que esté ubicada la institucion si la misma asi lo acuerda por escrito.
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47.3. La Comisién de Seleccién de Becas AHDP operard de manera ad hoc y de acuerdo
con lo establecido en este Manual.

47.4. La Comision de Seleccion de Becas AHDP podrd tomar decisiones por via
electronica. Cuando sus miembros se retnan, ya sea en persona, por teleconferencia o por correo
electrénico, sera necesaria la participacion de todos ellos para iniciar la sesion de la Comision y tomar
decisiones. Las decisiones se tomaran por consenso o por mayoria de miembros de la Comision.

475  Las decisiones adoptadas por la Comision de Seleccién de Becas AHDP son finales e
inapelables.

Capitulo VI
BENEFICIOS Y OBLIGACIONES

Articulo 48 Obligaciones de los becarios de la OEA

48.1. Cada becario de la OEA debera;

a. Cumplir con los requisitos del programa para el cual se le concede la beca.

b. Acatar las leyes del pais donde curse los estudios y los reglamentos del centro
de estudios o investigacion.

C. Volver para residir en el pais patrocinador al término de sus estudios.

d. Abstenerse de participar en actividades incompatibles con su condicién de

becario de la OEA y observar todas las normas que estipulen los contratos que
celebre el becario de la OEA con la Secretaria General y la Oficina Nacional
de Enlace, el Manual de Becas de la OEA vy el Instructivo para los Becarios
OEA.

e. Entregar a la Secretaria General y a la Oficina Nacional de Enlace del Estado
Miembro de la OEA que lo patrocin6, dentro de un plazo de tres meses de
concluido el programa de estudios cubierto por la beca de la OEA, un informe
final sobre el programa de estudios completado, una evaluacion del curso e
informacién concreta sobre la forma en que los conocimientos adquiridos se
aplicaran en el pais patrocinador.

f. Cooperar con la Secretaria General, al regresar al pais patrocinador, en la
evaluacion del impacto de los programas de becas de la OEA.
g. Cuando lo solicite la Secretaria General o la Oficina Nacional de Enlace del

Estado Miembro, colaborar, en la medida de lo posible, en las actividades para
ampliar las oportunidades de becas.

C. Becas para Estudios Académicos y Técnicos

Articulo 49

49.1. La Secretaria General entregara a todos los becarios copia del Contrato de Beca de la
OEA firmado, asi como una copia del Instructivo para los becarios, en el que se estableceran los
términos y condiciones para la concesion de las becas, las obligaciones y requisitos de los becarios y los
procedimientos para la administracion de las becas.
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Articulo 50 Duracion de las becas de la OEA y sus extensiones

50.1. Las becas de la OEA para estudios académicos y técnicos:

i. Se concederan becas para periodos de no menos de un afio ni de mas de dos afios

lectivos.

Si las becas son otorgadas para mas de un afio lectivo, el desembolso de
recursos para el segundo afio estara sujeto a la disponibilidad de recursos, al
buen desempefio académico del estudiante durante el primer afio de la beca, y
la confirmacion de la institucion académica sobre la necesidad de este periodo
para completar el programa de estudios o investigacion para el cual se otorgd
inicialmente la beca.

La asignacion de recursos para financiar el segundo afio de estudios de los
becarios tendré prioridad en el uso de futuras asignaciones presupuestarias.

La Secretaria General realizara el registro correspondiente en el momento en
gue se otorgue la beca, y tomara nota de la duracion de la misma para hacer las
proyecciones presupuestarias necesarias de acuerdo a las Normas Generales de
la OEA.

Cuando un becario tenga alguna emergencia familiar o una emergencia de otra
indole, la Secretaria General: (a) podra pagar, por motivos imperiosos, a su
sola discrecion y si existe financiamiento, la totalidad o parte de los costos de
viaje redondo para que el becario vuelva a su pais patrocinador, (b) sin
importar si en un caso de emergencia de este tipo la Secretaria General paga
dichos costos de viaje, podra, si asi lo solicita el becario, ampliar el plazo de
su beca para cubrir el tiempo que el becario haya pasado en su pais
patrocinador y (c) informara a la Oficina Nacional de Enlace en el Estado
Miembro a través de la Misién Permanente ante la OEA sobre cualquier
medida adoptada por la Secretaria General con base en esta disposicion.

La Secretaria General podra, por motivos imperiosos y en circunstancias
excepcionales, ampliar el periodo de una beca hasta un maximo de cuatro
meses a partir de la fecha de cumplimiento de los dos afios lectivos, con una
posible reduccién de los beneficios. La Secretaria General informara a la
Oficina Nacional de Enlace en el Estado Miembro y a la Misién Permanente
ante la OEA sobre cualquier ampliacion de este tipo que otorgue de acuerdo
con esta disposicion.

Los becarios no podran cambiar ni interrumpir el programa de estudios para el
cual se les haya otorgado una beca sin la aprobacion expresa por escrito de la
Secretaria General. En dichos casos, excepto como lo establece el parrafo iv,
arriba, el periodo total de la beca no podra exceder de dos afios lectivos y la
Secretaria General no podré financiar gastos adicionales en los que se haya
incurrido como resultado del cambio o interrupcion del programa

Articulo 51 Cancelacién de una beca otorgada y reembolso de costos
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51.1  La Secretaria General podra en cualquier momento cancelar una beca por motivos de
fuerza mayor.

51.2  El becario debera rembolsar el costo de la beca en caso de que, a juicio de la Secretaria
General, el becario haya actuado de alguna de las formas que se describen a continuacion:

a. Contravino las leyes del pais donde cursa estudios y/o los reglamentos y
normas del centro de estudios.

b. Tuvo un mal desempefio académico,

C. Interrumpi6 o cambi6 de programa de sus estudios sin justificacion adecuada.

d. Empled recursos de la beca para cursar estudios que no se ajustan al programa
para el cual ésta fue otorgada.

e. No regres6 al pais patrocinador dentro del plazo y las fechas establecidos en el
contrato de la beca.

f. No cumplié cualquier otra obligacion establecida en el contrato respectivo.

Articulo 52

52.1  Un becario de la OEA puede declinar su beca antes de la fecha de vigencia efectiva y
la Secretaria General reasignara los recursos liberados y notificara al siguiente candidato seleccionado
elegible del mismo Estado miembro patrocinador

52.1.1 Si ya se ha iniciado la beca y el becario renuncia a ella con posterioridad, él o ella
debera demostrar, a juicio de la Secretaria General, suficiente causa o rembolsar a la Secretaria
General los costos en que haya incurrido la Secretaria General.

52.2  En aquellos casos en que sea aplicable el Articulo 52.1, la reasignacién de las becas
se efectuara de conformidad con los términos de este Manual.

Articulo 53

53.1. La Secretaria General publicara en el sitio web de la OEA toda la informacion
pertinente sobre los diversos aspectos y fases del programa de becas que proporcionen los Estados
Miembros de la OEA, las Oficinas Nacionales de Enlace y las instituciones colaboradoras. En este sitio
web se tomara en cuenta la base de datos general de la Organizacion. Esta base de datos contendra
informacion relevante para las operaciones de la Secretaria General.

Articulo 54

54.1. Las becas de estudios académicos y técnicos proveen fondos para sufragar total o
parcialmente los gastos obligatorios de inscripcion y matricula universitarias, pasajes internacionales
de ida y vuelta al sitio de los estudios, seguros médicos, alojamiento y alimentacion y la adquisicion
de libros u otros materiales de estudio, asi como para la disertacion u otra labor necesaria para la
graduacion hasta el méximo que se establezca conforme a lo estipulado en el Articulo 13.1. Estas
prestaciones variaran segun el tipo de beca de que se trate. Las prestaciones otorgadas y sus montos
seran determinados por la Secretaria General en el contrato de adjudicacion.

54.2.  El monto de la beca no tiene por objeto cubrir todos los gastos en que puede incurrir
el becario. Los becarios que reciban becas de estudios académicos o estudios técnicos que no cubran
la totalidad de los gastos, podran solicitar becas complementarias con otras instituciones, préstamos
para educacion o, con la autorizacion por escrito de la Secretaria General, aceptar empleo de tiempo
parcial para complementar las prestaciones de la beca.
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54.2.1 Los becarios que reciban becas de estudios académicos o estudios técnicos
gue no reciban los suficientes fondos para cubrir la totalidad de los costos de estudios y
manutencion, deberdn demostrar a la Secretaria General en el momento de aceptar la beca
gue tienen acceso a suficientes recursos para cubrir la totalidad de dichos costos durante la
duracion de la beca.

54.3.  Los programas de becas de la OEA no cubren el costo de clases de idiomas que tengan
por proposito habilitar a los becarios para que completen los estudios para los que se otorga la beca,
excepto a los efectos del Articulo 54.6. En ese caso, el plazo establecido en el Articulo 50.1 (i), podra
ser extendido hasta por seis meses. Los costos de los estudios de idioma estaran comprendidos dentro
del costo total del programa de que se trate, y en tal sentido, no podra exceder el tope monetario
maximo establecido.

54.4.  Cuando la institucién educativa o cualquier otra organizacion proporcione al becario de
la OEA alguna de las prestaciones cubiertas en su totalidad por la beca de la OEA, el monto asignado se
reducira en la cantidad correspondiente.

54.4.1 A esos efectos, el becario tiene la obligacion de informar a la Secretaria
General que recibe esos beneficios. En caso que el becario omita o falsee dicha informacion, se
le podréa cancelar la beca.

54.5. Los montos de las becas de la OEA no compensaran a los becarios por los salarios u
honorarios que dejen de percibir durante el tiempo cubierto por la beca, ni cubrirdn el costo de mantener
a su familia.

54.6. Las becas de la OEA cubriran Gnicamente los costos que son requisitos especificos del
programa o curso de estudios aprobado para el becario de la OEA.

Articulo 55

55.1  Los becarios de la OEA se comprometeran a cumplir con las obligaciones que les
impone el contrato que suscriba con la OEA y que les sefiala el Instructivo para los Becarios de la OEA.
El contrato o contratos que celebre el becario de la OEA con la Secretaria General deberan definir las
obligaciones del becario, las excepciones y sanciones, incluidas las circunstancias bajo las cuales se
puede exigir al becario la devolucion del gasto total o parcial en que haya incurrido la OEA en relacion
con su beca.

Articulo 56

56.1 La obligacion del beneficiario de una beca de estudios académicos o de estudios
técnicos de la OEA de volver al pais patrocinador se regira por las siguientes condiciones:

a. Los becarios estan obligados a volver para residir en el pais patrocinador por
un periodo de no menos de 24 meses, pero podran cumplir ese requisito
trabajando al servicio del pais patrocinador en el exterior o prestando
funciones en un organismo internacional, con el consentimiento por escrito del
Estado Miembro patrocinador.

b. Los becarios deben regresar a sus paises patrocinadores dentro de un periodo
de tres meses a partir de la fecha de terminacion de la beca.
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i. La Secretaria General puede postergar la fecha de regreso cuando el
becario deba realizar una investigacion o recibir capacitacion practica
como un requisito para la graduacion, y asi lo certifique la institucion
académica patrocinadora.

ii. La Secretaria General, con el consentimiento expreso por escrito a la
Oficina Nacional de Enlace del Estado Miembro patrocinador del
becario, puede posponer la fecha de regreso para continuar estudios o
investigaciones o recibir capacitacion practica, siempre que dicha
capacitacion no se ofrezca en el pais patrocinador. En este caso, el
becario debe iniciar el proceso solicitando aprobacion por escrito de la
Oficina Nacional de Enlace de su pais patrocinador.

Para numerales (i) y (ii) arriba, el becario debera realizar estudios o recibir
capacitacion practica de tiempo completo en el mismo campo de estudio o
campos relacionados para el que le haya sido concedida la beca y sin
interrupcién tras la finalizacién de la beca de la OEA. La extension del
plazo para regresar a su pais patrocinador sera solamente por el periodo
necesario para terminar los estudios o la capacitacién. Todas estas
solicitudes de ampliacion del plazo se consideraran caso por caso.

C. El incumplimiento de la obligacién del becario de retornar al pais patrocinador
le acarreard las sanciones econdmicas o de otra indole que se establecen en el
contrato o contratos suscritos, las que tendrén en cuenta la extension de ese
incumplimiento.

D. Becas para Desarrollo Profesional

Articulo 57

57.1 Las becas para desarrollo profesional tendran un periodo de duracién acorde al
especificado en el anuncio de adjudicacion de las becas.

Articulo 58

58.1. Cuando por el nimero insuficiente de candidatos u otras circunstancias se requiera
cancelar las becas para desarrollo profesional relacionadas con un curso, la Secretaria General
anunciara oportunamente la cancelacion de las becas a los Estados Miembros, a la institucion y al pais
patrocinador del curso.

Articulo 59

59.1. En el caso de las becas para desarrollo profesional, normalmente la contribucién de la
OEA se limita al pago del costo de los pasajes internacionales de los becarios. No se suministran
medios para sufragar los gastos terminales ni en transito. Podran concederse viaticos, por el monto que
establezca la Secretaria General, para cubrir gastos de alimentos, alojamiento y otros gastos pertinentes
para la participacion en seminarios, talleres o conferencias organizados total o parcialmente por la
Secretaria General.
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Capitulo VII
PROCESO DE SEGUIMIENTO
Articulo 60

60.1. La Secretaria General llevard a cabo evaluaciones periodicas de la eficacia del
programa de becas y capacitacion, para lo cual se establecerd un sistema de evaluacién de los
programas. Como parte del proceso, la Secretaria General realizara consultas periodicas con las
autoridades correspondientes de los Estados Miembros de la OEA para evaluar el impacto de los
programas de becas sobre las prioridades de desarrollo, programas y proyectos del pais patrocinador,
las instituciones en que trabajen los becarios a su regreso y la trayectoria profesional de los becarios de
la OEA.

60.2.  La Secretaria General presentara anualmente al CIDI un informe comprensivo sobre
todos los aspectos relevantes del funcionamiento y eficacia del Programa de Becas y Capacitacion
incluyendo un anélisis de impacto y recomendaciones de politicas y estrategias para mejorar su eficacia.

60.3. La Secretaria General mantendra un registro de todas las personas que hayan recibido
becas de la OEA.

Articulo 61

61.1. A efectos de asegurar la calidad de los cursos seleccionados para becas para desarrollo
profesional, la Secretaria General verificar, en consulta permanente con los Estados Miembros de la
OEA, la calidad de las instituciones que ofrecen los cursos de desarrollo profesional y mantendra una
base de datos sobre estas instituciones para ofrecer informacion a los paneles que asesoran en la
seleccion de cursos y a otros individuos o instituciones interesados.

Capitulo VIII
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 62

62.1 Los funcionarios de la Secretaria General que no cumplan con las obligaciones y
responsabilidades contenidas en este Manual estaran sujetos a las sanciones disciplinarias establecidas
en las Normas Generales para el Funcionamiento de la Secretaria General y en el Reglamento de
Personal.
Articulo 63

63.1.  Este Manual podré ser modificado por el CIDI segun lo estime necesario.

Articulo 64

64.1  Este Manual entrara en vigor en la fecha en que sea aprobado
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 65

65.1 Este Manual deberd utilizarse en la medida que sea posible para el proceso de
seleccidn de becarios para 2007.

Articulo 66

66.1  La Secretaria General presentard a la CEPCIDI, a mas tardar el 30 de septiembre de
2007, un plan de trabajo detallado acerca de sus esfuerzos para alcanzar el objetivo del Articulo 11.2.
Entre tanto, y hasta alcanzar la capacidad efectiva para la distribucién de becas por modalidad
conforme a lo establecido en el Articulo 11, la Secretaria General informara semestralmente al CIDI,
acerca de los progresos conseguidos.

Articulo 67
67.1 Se establece como fecha limite el 30 de septiembre de 2009 para presentar un

informe final por la Secretaria General sobre el cumplimiento de lo establecido con respecto a la
distribucion entre modalidades de becas.
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